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Présents :  
ALBERTI Florence, BATTAOUI Soffien, BELLINA Jérémy, CARREL Clément, CHAZE-MAGNAN Ludivine, 
CORBETT-ETCHEVERS Isabelle, ENJOLRAS Geoffroy, FAYOLLE Guillaume, GARIEL Corentin, GERARD 
Jessica, GIRERD-POTIN Isabelle (présidente), GONTHIER-BESACIER Nathalie, MADIES Philippe, 
MAUREAU Elodie, PARMENTIER Guy,  
 
Membres excusés :  

BABAY-ROUIS Safa, BARTEL-RADIC Anne, BERNARD Nathalie, DAMPERAT Maud, JUBAN Jean-Yves, 
MONNIER Alice (représentée par son suppléant), VILANOVA Laurent 

Ordre du jour : 

 Examen des demandes de subventions par les doctorants 

 Petites modifications du règlement intérieur  

► CSI 

► Composition du conseil (représentation) 

 Noms des sous-disciplines de l'EDSG  

 Actualités de l'EDSG 

 Divers 

 

1. Campagne de subventions pour les doctorants 
Le formulaire a été envoyé le 18/09/2023 aux doctorants avec une date limite de réponse le 13 octobre 
2023. Sept demandes ont été reçues. Six sont recevables, la septième émanant d’un doctorant en fin 
de thèse soutenant en décembre, non réinscrit en 2023-2024 et demandant une subvention pour une 
conférence en 2024. 
Après discussion sur chacune des demandes et concertation avec les responsables d’axes, deux 
demandes sont prises en charge par les axes AGR et ICO, quatre sont prises en charge par l’EDSG. Il 
s’agit de deux aides pour participation à des congrès, une aide pour le logement dans le cadre d’un 
déplacement, une aide pour des transcriptions d’entretiens. Ces attributions sont faites sous condition 
de justificatifs transmis dans les temps au CERAG. Le montant total attribué est de 2800 euros. 
 
Les décisions sont mises au vote : 
Pour : 15 
Abstention : 0 
Contre : 0 
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L’an prochain, le formulaire devra inclure l’avis du directeur de thèse pour aider les membres du 
conseil à se prononcer sur l’attribution des subventions aux doctorants. 
 

2. Petites modifications du règlement intérieur 
Le règlement intérieur de l’EDSG a été révisé pour la dernière fois le 2 mars 2023. Le collège des études 
doctorales (CED) de l’UGA a attiré notre attention sur une phrase manquante concernant le 
fonctionnement des CSI. Notre règlement intérieur de mars 2023, bien que totalement conforme à 
l’arrêté de 2016 sur les études doctorales modifié par l’arrêté de 2022, omet d’indiquer que, 
conformément au règlement intérieur du CED « Au moins 1 membre du CSI est extérieur au laboratoire 
d’accueil du doctorant. » Nous décidons donc de rajouter cette phrase. 
 
Un autre point concernant le règlement intérieur concerne la composition du conseil de l’EDSG. Le 
conseil de l’EDSG comprend des directeurs de composantes et de laboratoires. Il est proposé, sur la 
suggestion de certains membres du conseil, d’ajouter « ou son représentant enseignant-chercheur en 
sciences de gestion » sur chacune des lignes suivantes de l’article 2.1. : 

- Le directeur du laboratoire d’accueil rattaché à l’EDSG (CERAG) 
- Le directeur de Grenoble IAE 
- Le directeur de l’IUT2 de Grenoble 
- Le directeur de l’IUT de Valence 

 
Les modifications du règlement intérieur sont votées à l’unanimité des présents (15 voix pour). 
 
Une discussion a lieu sur le fonctionnement des CSI en 2023 et sur les futurs CSI de 2024. L’organisation 
collective que nous avons choisie crée un travail très lourd pour les responsables d’axes. Les doctorants 
mettent en avant le gain de temps pour eux et la plus grande indépendance de la direction de thèse 
(par rapport à un fonctionnement ou chaque doctorant composerait son CSI avec l’aide de son(ses) 
directeur(s) de thèse). L’axe ICO dont le nombre de membres augmente aura plus de CSI à organiser. 
Il est toutefois suggéré que les doctorants qui appartenaient à un autre axe et qui se déplacent en 
2023-2024 dans l’axe ICO continuent d’avoir leur CSI avec leur ancien axe. Cela présente deux 
avantages : assurer une stabilité des membres du CSI et décharger un peu l’axe ICO. Il est décidé de 
poursuivre l’organisation collective en 2024. 
 

3. Noms des sous-disciplines de l’EDSG 
L’EDSG n’a qu’une spécialité (sciences de gestion) contrairement aux grosses écoles doctorales qui en 
ont plusieurs. Toutefois, notre communication fait référence à des disciplines (« spécialités »). Sur le 
flyer et sur le site internet, il est précisé que l’EDSG a 5 « spécialités » : Finance-Comptabilité, Gestion 
des ressources humaines, Management-Entrepreneuriat-Innovation, Marketing, Systèmes 
d’information et flux. 
 
Une requête a été formulée auprès de l’EDSG pour une meilleure mise en évidence du Supply Chain 
Management. Une discussion s’engage à partir de l’existant, de la requête formulée et des 8 spécialités 
du concours d’agrégation du supérieur en sciences de gestion. 
 
Il est décidé de communiquer sur les disciplines suivantes : 

 Finance – Comptabilité – Contrôle - Audit 
 Gestion des ressources humaines 
 Management stratégique – Entrepreneuriat - Innovation 
 Marketing 
 Systèmes d’information - Supply Chain Management 
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Les modifications des intitulés des disciplines sont votées à l’unanimité des présents (15 voix pour). 
 
 

4. Actualités de l'EDSG 
 

► Nombre de nouveaux inscrits en 2023-2024 : 12 (dont 4 contrats doctoraux 
établissement, 2 contrats PEPR, 2 contrats IRGA, 1 contrat ANR, 1 bourse étrangère, 2 
salariés) ; quelques inscriptions sont en attente 

 
► Formations prévues en 2023-2024 :  

 Epistémologie des sciences de gestion (Blandine Ageron et Olivier Lavastre) 
 Developing presentation skills and engaging the audience (Elisabeth Moulin) 
 Accompagnement à R (12H ; Céline Perea) : remonté au niveau du CED ; 

formation complémentaire de 6H prévue pour l’EDSG 
 Journée du CERAG sur les méthodologies (6H) 

► Ouverture du catalogue de formations des PhD de GEM 
 1er semestre 2023-2024 : 5 inscrits de l’EDSG 

Le nombre de doctorants de l’EDSG ayant suivi des formations à GEM est de 11 en 
2022-2023. Le nombre de doctorants de GEM ayant suivi des cours à l’UGA est de 7 en 
2022-2023. L’ouverture réciproque des cours est reconduite en 2023-2024. 
 

► Evénements début d’année universitaire 

 Rentrée des doctorants 1ère année + buffet pour tous les doctorants : le 18 
octobre 2023 en commun avec le CERAG 

 Forum du doctorat UGA (à destination des licences et masters) : 16 novembre 
après-midi (15H30-17H30 à distance ; après-midi banalisée)  

 Journée accueil des doctorants au CED : 14 décembre 2023 

 Lancement de la formation MT 180 ; doctorants EDSG prévenus 

 Report de clôture de l’AAP mobilités internationales doctorants du 
30/09/2023 au 3/11/2023 ; 2 lauréats de cet AAP de l’EDSG en 2023  
 

 Changement de direction au collège doctoral : Pierre Lemonde remplace Denis 
Jongmans parti à la retraite. Il y a toujours 4 directions adjointes dont 1 non 
occupée à ce jour. 

5. Divers 
Nathalie Bernard a demandé à ne plus faire partie du conseil en raison de sa charge de travail 
à Lyon. Les membres du conseil sont invités à proposer des noms. Il est décidé de solliciter 
Julien de Benedittis, maître de conférences à l’école des Mines de Saint Etienne, qui a accepté 
de faire partie du conseil de l’EDSG. Merci à Nathalie et bienvenue à Julien. 

 
 
 
 

 


